
 

 

 

 

 

 

  

منح المكافآت والامتيازات لأعضاء  سياسة

 مجلس الإدارة

 



 

 سياسة منح المكافآت والامتيازات لأعضاء مجلس الإدارة 

تتمثلللللللللللسة لللللللللللكاةآت والالللللللللللعةقلللللللللللسةتقالللللللللللولةآ  ا للللللللللل  ة آ  تولللللللللللا آ ة  اللللللللللل ة قآ للللللللللل ة ا لللللللللللعة لالللللللللللت  ا  اة   لللللللللللا ة   للللللللللل ة

؛ةةةآتت موللللللللللللللعةآ   وللللللللللللللعة م ا  للللللللللللللعةآ  للللللللللللللقآاآلإدآرة؛ة أ  للللللللللللللا ةآتنهللللللللللللللايةآ  لث للللللللللللللعة  لللللللللللللل ؛ة آلإدآرةةآتت  وك للللللللللللللعة هم وللللللللللللللعة

لللللللللاةت م للللللللللا   ة آت لللللللللقآ  ة آ   مللللللللللعة  ت لللللللللمايةتكمولللللللللطةآ  قبمللللللللللعةآ ثالللللللللاة تكموللللللللللطة ملللللللللاد ةآلإ  لللللللللا ة آت لللللللللل ا وع؛ة    

ة آت قآئلةآ خرىةذآ ةآت لا ع.

: نطاق شمولية السياسة:
ا

 أولا

ت للللللللللللمسة للللللللللللكاةآت والاللللللللللللعة ا للللللللللللعةأ  للللللللللللا ة   لللللللللللل ةآلإدآرةة أ  للللللللللللا ةآتنهللللللللللللايةآ  لث للللللللللللعة  لللللللللللل ؛ة آلإدآرةةآتت  وك للللللللللللعةقللللللللللللسة

ةآ هم وع.

: بيان السياسة:ثان
ا
 يا

 ضوابط مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:•  

آة لللللللللمة م  للللللللل ةت للللللللللمة  لللللللللق ةت   لللللللللقةأخلللللللللكة  ا للللللللل ةة  للللللللل ة للللللللل لةآ هم وللللللللللعةة1.  ة ت اضلللللللللمجةأ  لللللللللا ة   للللللللل ةآلإدآرةةأولللللللللر 

 لللللللمةآ رنلللللللا ةآت للللللل ق عةآس   لللللللعة  للللللل ةآلالللللللت كا ةآت  لللللللمعةة10آت مق ولللللللعة   للللللل ةآلإدآرةة  ا للللللل ةة   لللللللمعة ةت  للللللل ة لللللللمة 

ةآت  ا وع.

 ةسه للللللللللل ةآلإدآرةةأية  لللللللللللررة  لللللللللللتةآتت ق  لللللللللللا ةتت كولللللللللللعةآت   لللللللللللا ةآت للللللللللل ة ت مللللللللللل  اةآت  لللللللللللقةأ  لللللللللللا ةت  و للللللللللل ة  لللللللللللقةة2.

ة خ  عةآ هم وعةلاقآ ةأ ايةذتكةدآخسةآ م  عةأ ةخارو ا.

للللللللاة للللللللمةآ لالللللللل  ة مت   للللللللاة  للللللللتةأ  للللللللا ة   لللللللل ةآلإدآرةة  للللللللجة للللللللاةة3. آة  و     للللللللق ةتنهم وللللللللعةآت مق وللللللللعةأيةت لللللللل دة لللللللل د 

ةم وع.رأ ةأيةذتكة   طة  ن عةآ ه

ت لللللللقيةآ  ا للللللل  ةآت للللللل ة   لللللللسة  تنلللللللاة  لللللللقة   للللللل ةآلإدآرةة ادتلللللللعة  ت الالللللللمعة للللللل ةآخت ا لللللللا ةآت  لللللللقة آ  ملللللللا ةةة4.

 آ  لللللللاقتوا ةآت للللللل ة  لللللللقمةلنلللللللاة  ت م  لللللللاةأ  لللللللا ة   للللللل ةآلإدآرة ة الإالللللللا عة  لللللللاةآ  للللللل آ ةآس للللللل دةة لللللللمة ملللللللسة   للللللل ة

ةآلإدآرةةآ رآدةت  و  اةخلا ةآت  عةآ اتوع.

  ا لللللللل ةةأ ةآلالللللللل  دآد اة ذآةتملللللللل يةأانللللللللاةت للللللللرر ة  للللللللا ة اللللللللاة   ق للللللللا ة  لللللللل ةد و للللللللعة لللللللل   اة  للللللللقة لللللللت ة   للللللللا ة للللللللر ةآة5.

ة    ةآلإدآرة.

ة
 

 



 

ة رآعاة  ا   ةأ  ا ة    ةآلإدآرةة آتنهايةآ  لث عة   ةآت قآئلة آ   معةذآ ةآت لا ع.ة6.

  ا لللللللللل  ة للللللللللاةت  للللللللللمجة لللللللللل ةقللللللللللسةومولللللللللل ةآ مللللللللللقآ ة ة ت للللللللللا  ة  مللللللللللق ة للللللللللاة   للللللللللسة  ولللللللللل ة  للللللللللقة   لللللللللل ةآلإدآرةة للللللللللمةة7.

ةآ   معة آت قآ  ةآت  ةت   اةآ ه عةآسخت ع؛ة قسةم  دة اة صة  و ةآت  امة تقآئ  .

ي لللللللت طةآت  لللللللقة  ا للللللل ةة   للللللل ة لللللللاةي للللللل  ة توللللللل ة لللللللمةأ ملللللللا ةأ ة  ا للللللل ةت  وك لللللللعةأ ة  ولللللللعةأ ة دآر لللللللعةأ ةآلا  لللللللار عة8.ة

ة اا وعة   فةلنا.

 دارة: ضوابط مكافآت أعضاء اللجان المنبثقة من مجلس الإ 

ة   دة    ةآلإدآرةةآ  ا   ةآت  ق عةت  ق عة ها  ةآ  لث عة   ة  ا ة ااةتق وعة  اة   ا .ة-1

  لللللللللل ةت للللللللللل وسة  لللللللللللق عةآتنهلللللللللللايةآ  لث لللللللللللعة لللللللللللمة   لللللللللل ةآلإدآرة؛ة رآعلللللللللللاة للللللللللل دةآتنهلللللللللللايةآت للللللللللل ة م لللللللللللمةت  لللللللللللقةة-2

ةآسه  ةأيةي    ا.

 ضوابط مكافآت الإدارة التنفيذية:

آت لللللللللللللللللل ق عةتللللللللللللللللللحدآرةةآتت  وك للللللللللللللللللعةت ت ا  وللللللللللللللللللعة  للللللللللللللللللا ة اللللللللللللللللللاةت  و  للللللللللللللللللاةت  لللللللللللللللللل آ ةآ اتوللللللللللللللللللعةت لللللللللللللللللل دةآ  ا لللللللللللللللللل ةةة-1

ة آ لا  آتو وع.

ةت    ةآ  ا  ةةآت  ق عةتحدآرةةآتت  وك عةقسةآتت ا  وعة  طةآلآتوعةت م ا  ةةآت  ق عةآ  تم ة.ة-2

ة آ  آ اة آتم   (.ة ت ةت    ةآتر آت ة آ  آ اةآسخ  عةتحدآرةةآتت  وك عةت  مسة)آترآت ةآ لااسم ة-3

 ثالثا: الإفصاح:

ة اللللللللاة م  لللللللل ؛ة ت للللللللمة  للللللللق ةتنهم وللللللللعةةآ هم وللللللللا ة (ة للللللللمة  للللللللامة14م لللللللل ةآ للللللللادةة)
 
 ت اضللللللللمجةأ  للللللللا ةآسه لللللللل ةأوللللللللرآ

 لللللللمةآ رنللللللللا ةآت للللللل ق عةآس   لللللللعة  لللللللل ةآلالللللللت كا ةآت  لللللللل ة ة10آت مق ولللللللعة للللللل لةآسه لللللللل ة  ا للللللل ةة   لللللللمعة ةت  لللللللل ة الللللللاة

ةام(ة مةآت  28آت  ا وعة    ةآ ادةة)

  للللللل ةأية   لللللللفة   للللللل ةآلإدآرةةقلللللللسةت ر لللللللراةآت للللللل قتة لللللللمةت ا لللللللوسة لللللللكاةآت والالللللللعة  تولللللللا ةت   للللللل ة  ا للللللل  ةأ  لللللللا ة

آسه لللللللل ة  ها للللللللل ة اوملللللللللا سة  ا لللللللل  ةآلإدآرةةآتت  وك لللللللللعة آ ملللللللللات ة آ  آ للللللللاةآ اتولللللللللعة آت و ولللللللللعةآ   ق للللللللعةت لللللللللسة  لللللللللقة لللللللللمة

  وللللللللعةأ ة دآر للللللللعةأ ةآلا  للللللللار ع؛ة   للللللللقيةآلإ  للللللللا ةأ  للللللللا ة   لللللللل ةآلإدآرةة  ا للللللللسةأتةأ مللللللللا ةأ ة  ا لللللللل ةت  وك للللللللعةأ ة

ة   سة ت آ ية    سةقسةت ار رة    ةآلإدآرةةآت  ةت  رة مةآت   آ ةآ اتوعة   سة   س.

ة



 

 إقرار السياسة:

 ةتللللللللللكتكة ة  للللللللللق ةةت موللللللللللعةآ وتما وللللللللللعة م ا  للللللللللعةآ  للللللللللقآاآت ية للللللللللكاةآت والاللللللللللعةولللللللللل  ة ة ت لللللللللل أة للللللللللمة  للللللللللائطةوم وللللللللللعة

 خات للللللللعةأم ا  لللللللللاة آ ت ،آ لللللللللا ةآتلللللللللقآردةةلنلللللللللا ةبمللللللللاةت للللللللل ة لللللللللكاةآت والالللللللللعة  م لللللللللعة للللللللاة ردةقلللللللللسةأ  ملللللللللعة تلللللللللقآئلةآ ه لللللللللا ة

ة ونللللللاة قلللللللسةمللللللا ةأتةت لللللللار ة لللللل ية لللللللاة ردةقللللللسةآت والالللللللا ةأ ة
 
آتت  وموللللللعةقللللللسةآ م  لللللللعةآت رنوللللللعةآت للللللل قد عة  ةت للللللقية للللللل  لا

  لللللللللعةآت رنوللللللللللعةآت للللللللل قد عة للللللللل يةأ  ملللللللللعة تلللللللللقآئلةآ ه لللللللللا ةآتت  وموللللللللللعةآت لللللللللقآئلة آ   ملللللللللعةتنه لللللللللا ةآتت  ومولللللللللعةقلللللللللسةآ م

ةت قيةآت ائ ة.

 

 اعتماد مجلس الإدارة

 

 

 

 


