


سياسة وإجراءات مكافحة تمويل الإرهاب

مقدمة :

توجــب سياســة خصوصيــة البيانــات علــى كل مــن يعمــل لصالــح الجمعيــة )ويشــمل أعضــاء مجلــس 
علــى  المحافظــة  والمتطوعيــن(  والمستشــارين  والموظفيــن  التنفيذييــن  والمســؤولين  الإدارة 
خصوصيــة بيانــات المانحيــن والمتبرعيــن والمتطوعيــن والمســتفيدين وعــدم مشــاركتها لأي أحــد إلا 
فــي نطــاق ضيــق جــدا حســب مــا ســيوضح فــي الفقــرات التاليــة. كمــا توجــب السياســة اســتخدام 

البيانــات الخاصــة لأغــراض الجمعيــة فقــط بمــا تقتضيــه المصلحــة.

 الضمانات:  

تهــدف هــذه السياســة إلــى توضيــح إجــراءات التعامــل مــع البيانــات والمحافظــة علــى خصوصيتهــا 
داخــل الجمعيــة أو م��ن خـلال موقـ�ع الجمعيـ�ة الإلكترون��ي. تضم��ن الجمعي��ة م��ا يل��ي: 

• أن تتعامــل الجمعيــة مــع جميــع بيانــات المتعامليــن معهــا بســرية تامــة مــا لــم يوافقــوا 	
عل��ى النش��ر. 

•  لن تقوم ببيع أو مشاركة بيانات المتعاملين معها مع أي جهة أخرى دون إذنهم. 	

• لــن ترســل الجمعيــة أي إيميــات أو رســائل نصيــة للمتعامليــن معهــا ســواء بواســطتها 	
أو بواس�ـطة أي جه�ـة أخ�ـرى دون إذنه�ـم.

مقدمة:

 قامــت المملكــة العربيــة الســعودية خــال العقــد الماضــي باتخــاذ العديــد مــن المبــادرات والإجــراءات 
الخاصــة بمكافحــة عمليــات غســيل الأمــوال، وقــد كانــت فــي مقدمــة الــدول المشــاركة بفاعليــة فــي 
محاربــة عمليــات غســل الأمــوال والأنشــطة المتعلقــة بهــا. وتســتمد المملكــة موقفهــا تجــاه مكافحة 
عمليــات غســل الأمــوال مــن التزامهــا بنصــوص الشــريعة الإســامية، والأنظمــة المحليــة والتوصيــات 

الدوليـة� علىــ حـٍد� س��واء.ً  

وأكــدت المملكــة العربيــة الســعودية أنهــا تولــي اهتمامــا فــي مكافحــة الجرائــم الماليــة بشــكل عــام 
ً كبيــرا وجرائــم غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب وانتشــار التســلح بشــكل خــاص، والحــرص علــى إيجــاد 
كافــة الســبل المتطــورة والطــرق المهنيــة للمكافحة والعمل وبشــكل مســتمر على توفيــر الإمكانيات 
المطلوبــة مــن أجــل تطويــر وتقويــة آليــة العمــل لــدى الجهــات المعنيــة فــي المملكــة، بهــدف تطويــر 
منظومتهــا التشــريعية والمؤسســاتية والمهنيــة المرتبطــة بمكافحــة غســل الأمــوال وتمويل الإرهاب 
وانتشــار التســلح، ولتتوافــق مــع المعاييــر والمتطلبــات الدوليــة الصــادرة عــن مجموعــة العمــل المالــي 

»فات��ف« وأفض��ل الممارس��ات الدولي��ة المعم��ول به��ا ف��ي ه��ذا الش��أن. 



ــرا مــن الدولــة  وكانــت المنظمــات غيــر الربحيــة إحــدى الجهــات التــي وجــدت اهتمامــا ورعايــة وتطوي
هــذا  فــي  الســامية  بالتوجيهــات  بالأمــواه«  الأهليــة  التنميــة  مــن جمعيــة  والتزامــا  اللــه،  حفظهــا 
الخصــوص، وكلمــا يطــور عملهــا وأنشــطتها، فقــد أعــدت معاييــر عديــدة للحوكمــة والشــفافية، وعقــد 

محاض��رات وورش عم��ل توعوي��ة لجمي��ع العاملي��ن لديه��ا. 

وتعــد هــذه الوثيقــة إحــدى منهجيــات الحوكمــة فــي جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه وإحــدى أدوات 
نشرــ المعرف�ـة والتوعي��ة بي��ن العاملي��ن ف��ي الجمعي��ة. نســأل اللــه أن ينفــع بهــا، ويبــارك بهــذه الجهــود، 

وأن يحف��ظ للمملك��ة العربي��ة الس��عودية أمنه��ا واس��تقرارها، وجمي��ع بل�اد المس��لمين. 

1  ما هو نظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله ؟ 	(

نظــام مكافحــة جرائــم الإرهــاب وتمويلــه هــو نظــام أعدتــه هيئــة الخبــراء بمجلــس الــوزراء، وصــدر بــه 
المرســوم الملكــي رقــم 6173 وتاريــخ 13/2/1439هـــ، وهــو يتكــون مــن 84 مــادة، يمكــن الاطــاع عليــه 

مــن خــال موقــع اللجنــة الدائمــة لمكافحــة غســل الأمــوال علــى الرابــط التالــي
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22 مصطلحات ذات علاقة بنظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله(

(كما وردت في النظام)

11 الجريمـــة الإرهـابيـــة: كـــل ســـــــــــلوك يقوم بـــه الجـــاني تنفيـــذا لمشـــــــــــروع إجرامي فردي .
أو جمـــاعي بشــــــــــكل مباشــــــــــر أو غيــر مباشــــــــــر، يقصــــــــــد بــه الإخــال بالنظــام العــام، أو زعزعة 
أمــن المجتمــع واســــــتقرار الدولــة أو تعريــض وحدتهــا الوطنيــة للخطــر، أو تعطيــل النظــام 
الأســــاســــــي للحكــم أو بعــض أحكامــه، أو إلحــاق الضــــــــرر بأحــد مرافــق الدولــة أو مواردهــا 
الطبيعيــة أو الاقتصــــــــادية، أو التســــــــبب فــي موتــه، عندمــا يكــون الغــرض – بطبيعتــه أو 
ســــــــياقه – هــو ترويــع النــاس أو إرغــام حكومـــة أو منظمـــة دوليـــة علــى القيـــام بـــأي عمـــل أو 
الامتنـــاع عــن القيـــام بـــه، أو التهـديـــد بتنفيـــذ أعمــال تــؤدي إلــى المقاصــد والأغــراض المذكــورة 

أو التحريــض عليهــا

2  جريمــة تمويــل الإرهــاب: توفيــر أمــوال لارتــكاب جريمــة إرهابيــة أو لمصـــــــــــلحة كيــان 	.
إرهابــي أو إرهابــي بــأي صـــــــــــورة مــن الصـــــــــــور الــواردة فــي النظــام، بمــا فــي ذلــك تمويــل 

ســـــــــ��فر إرهاب��ي، وتدريبي��ه. 

33 الإرهابــي: أي شــــــــخص ذي صـــــــفة طبيعيــة – ســــــــواء أكان فــي المملكــة أو خارجهــا – .



ــترك أو يخطــط أو  ــرع أو يشـــ يرتكــب جريمــة مــن جرائــم المنصـــــوص عليــا فــي النظــام، أو يشـــ
يســـــاهم فــي ارتكابهــا، بــأي وســيلة مباشــرة أو غيــر مباشــرة

4  الكيــان الإرهابــي: أي مجموعــة مؤلفــة مــن شــــــخصــــــــين أو أكثــر – داخــل المملكــة أو 	.
خارجه�ـا – تهــدف إلــى ارتــكاب جريمــة مــن جرائــم المنصــوص عليهــا فــي النظــام

5 ــا أو 	. ــا كـانـــت قيمتهـ ــات أيـ ــة أو الممتلكـ ــول أو المــوارد الاقتصـــــــــاديـ  الأمــوال: الأصـــــــــ
نوعهـــا أو طريقــة امتلاكهــا – ســـــــواء أكانــت ماديــة أم غيــر ماديــة منقولــة أو غيــر منقولــة 
ــات  ــتندات والحــوالات وخطاب ــكوك والمســـ ــق والصـــ ــة – والوثائ ــر ملموســـ ــه أو غي ملموســـــ
الاعتمــاد أيــا كان شـــــــــــكلها؛ ســـــــــــواء اكانــت داخــل المملكــة أو خارجهــا. ويشـــــــــــمل ذلــك 
الإلكترونيــة أو الرقميــة، والائتمانيــات المصرفيــة التــي تــدل علــى ملكيــة أو مصلحــة فيهــا، 
وكذلــك جميــع أنــواع الأوراق التجــاري والماليــة، أيــه فوائــد أو أربــاح مداخيــل أخــرى تنتــج مــن 

هــذه الأمــوال

6  المتحصــــات: الأمــوال الناشــــئة أو المتحصــــلة – داخــل المملكــة أو خارجها-بشــــكل 	.
مباشــــر أو غيــر مباشـــــــــــر مــن ارتــكاب جريمــة مــن الجرائــم المنصـــــــــــوص عليهــا فــي النظــام، بمــا 

فــي ذلــك الأمــوال التــي حولــت أو بدلــت كليــا أو جزئيــا إلــى أمــوال مماثلــة

77 الوســـائط: كل مــا أعــد أو قصـــد أو يــراد اســـتخدامه أو اســـتخدام فعــا فــي ارتــكاب .
جريم��ة م��ن الجرائ��م المنص��وص عليه��ا ف��ي النظ��ام. 

88 أو . تبديلهــا  أو  تحويلهــا  أو  الأمــوال  نقــل  علــى  المؤقــت  الحظــر  التحفظــي:  الحجــز 
التصـــــــرف فيهــاً  إلــى أمــر صــــــادر مــن المحكمــة المختصــــــة أو الجهــة أو تحريكهــا، أو وضــــــع اليد 
عليها؛ اســــ��تنادا المختصة بذلك. .8 الأعمـــال والمهن غير المـاليـــة المحـــددة: أي من الأعمـــال 

التجـاريـــة أو المهنيـــة التــي تحـددهـــا اللائحــة

9  المنظمــات غيــر الهادفــة إلــى الربــح: أي كيــان غيــر هــادف للربــح –ً  مصـــــــــــرح لــه نظامــا- 	.
يجمعً  أموالا أو يتلقــاهــــا أو يصـــــــــــرف منهــــا لأغراض خيريــــة أو دينيــــة أو ثقــافيــــة أو تعليميــــة 

أو اجتماعيــة أو تضامنيــة أو غيرهــا مــن الأغــراض

3  الأحكام العامة الواردة في نظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله:	(

أ. تعــد الجرائــم المنصــوص عليهــا فــي نظــام مكافحــة جرائــم الإرهــاب وتمويلــه مــن الجرائــم الكبيــرة 
الموجبــة للتوقيــف

ب. اســـــتثناء مــن مبــدأ الإقليميــة، يســـــري النظــام علــى كل شـــــخص ســـــعوديا كان أم اجنبيــا ارتكــب 
ــاعد علــى ارتكابهــا،  ــوص عليهــا فــي النظــام، أو ســـــــ – خــارج المملكــة- جريمــة مــن الجرائــم المنصـــــــ
أو شــــــــــرع فيهــا، أو حــرض عليهــا، أو ســــــــــاهم فيهــا، أو شــــــــــارك فيهــا، ولــم يحاكــم عليهــا؛ إذا كانــت 

تهــدف إلــى أي مــن يأتــي:



	تغير النظام الحكم في المملكة

	.تعطيل النظام الأساسي للحكم أو بعض أحكامه 

	.الاعتداء على السعوديين في الخارج 

	 الإضـــــــــرار بـالأملاك العـامـة للـدولـة وممثليـاتهـا في الخـارج بمـا في ذلـك الســـــــــفـارات 
وغيره�ـا م�ـن الأماك�ـن الدبلوماس�ـية أو القنصلية التابعة لها.

	 القيــام بعمــل إرهابــي علــى متــن وســــــــــيلة مواصــــــــــات مســــــــــجلة لــي المملكــة أو
تحمـ�ل علمهـ�ا.

	 .المساس بمصالح المملكة، أو اقتصادها، أو أمنها الوطني 

.1 الإجراءات :

أ. تتولى رئاســــــــة أمن الدولة مهام الضــــــــبط الجنائي والاســــــــتدلال بما في ذلك البحث والتحري 
والضـــــــبط والملاحقــة الجنائيــة والإداريــة وجميــع الأدلــة والتحــري المالــي والعمليــات ذات الطابــع 
الســـــــري، وكذلــك تحديــد وتعقــب وضـــــــبط وتحريــز أمــوال المشـــــــتبه بــه ومتحصـــــــات الجريمــة أو 

وس��ائطها ف��ي الجرائ��م المنص��وص عليه��ا ف��ي النظ��ام. 

ب. للنيابة العامة – من تلقاء نفســـــــها أو بناء على طلب رجل الضـــــــبط الجنائي- أن تطلب من أي 
شـــــخص أو مــن المؤســـســــــات الماليــة، أو الاعمــال والمهــن غيــر الماليــة المحــددة، أو المنظمــات 
غيــر الهادفــة إلــى الربــح، توفيــر ســـــــــــجلات أو مســـــــــــتندات أو معلومــات، وعلــى الجهــة المطلــوب 
منهــا تنفيــذه بشــــكل صــــحيح ودقيــق كمــا هــو محــدد فــي الطلــب بصــــورة عاجلــة. وفــي حالــة كانً  
إلــى مؤســـســـــة ماليــة فينفــذ عــن طريــق الجهــة الرقابيــة المختصـــــة بالرقابــة عليهــا الطلــب موجهــا 

وتوضــح اللائحــة أليــات تنفيــذ تلــك الطلبــات.

ج. تختــص النيابــة العامــة بإصــــدار إذن بدخــول المســــاكن أو المكاتــب أو المبانــي وتفتيشــــها فــي 
أي وقــــت خلال المـــدة المحـــددة في إذن التفتيش والقبض على الأشـــــــــخـــاص وضـــــــــــبط وتحريز 
الأموال أو الممتلكــــات أو المســـــــــتنــــدات أو الأدلــــة أو المعلومــــات، وذلــــك في أي جريمــــة من 

الجرائ��م المنص��وص عليه��ا ف��ي النظ��ام. 

 .2التدابير 

حدد النظام التدابير الآتية كأهم الخطوات لمكافحة جرائم الإرهاب وتمويله:

أ على المؤســـــــــســـــــــات المـاليـة، والاعمـال والمهن غير المـاليـة المحـددة، والمنظمـات 	-
غيــر الهــادفــــة إلــى الربــح؛ تحــديــــد وفهــم مخــــاطر تمويــــل الإرهـــــاب لـــديهـــــا وتقييمهـــــا 
وتوثيقهـــــا وتحديثهــا بشـــــــــــكل مســـــــــــتمر، وتوفيــر تقييمهــا للمخاطــر للجهــات الرقابيــة 
المختصـــــــــــة عند الطلــــب، مع الأخــــذ بعين الاعتبــــار مجموعــــة واســـــــــعــــة من عوامــــل 



الخطــر بمــــا فيهــــا تلــــك المرتبطـــــة بعملائهـــــا، أو البلـــــدان أو المنـــــاطق الجغرافيـــــة، أو 
المنتجـــــات، أو الخـــدمـــــات، ً والمعامــات أو قنــوات التســــــــــليم، علــى أن تضــــــــــمن 
ــة تقــي اهــذه يــم المخاطــر وفقــا المــادة تقييمــا للمخاطــر المرتبطــة بمنتجــات  دراســــــــ

جديــدة، وممارســـــــــــات العمــل والتقنيــات قبــل اســتخدامها

ب علــى المؤســـــــســـــــــات الماليــة، والاعمــال والمهــن غيــر الماليــة المحــددة؛ اتخــاذ تدابيــر 	-
اللازمــة الواجبــة؛ وتحديــد نطافهــا علــى أســــاس مســــتوى مخاطــر تمويــل الإرهــاب 
المرتبطة بالعملاء وعلاقــات العمــل ويتعين عليهــا تطبيق تــدابير مشــــــــــددة الواجبــة 
عنــدمــــا تكــون مخاطــر التمويــل الإرهــاب مرتفعــة. اللائحــة الحــالات التــي تتخــذ فيهــا 

هــذه التدابيــر وانواعهــا.

ج  على المؤســـــــــســــــــــــات المـاليـــة، والأعمـــال والمهن غير المـاليـــة المحـــددة؛ الاحتفـــاظ 	-
بجميــع الســــــجلات والمســــــتندات والوثائــق والبيانــات بمــا فيهــا مســــــتندات تدابيــر 
الواجبــة، لجميــع التعامــات الماليــة والصــــــفقات التجاريــة والنقديــة، ســــــواء أكانــت 
محليــة أم خارجيــة، وذلــك لمــدة لا تقــل عــن عشــر ســنوات مــن تاريــخ انتهــاء العمليــة أو 

قف��ل الحس��اب. 

د ــات الماليــة، والأعمــال 	- للنيابــة العامــة – فــي الحــالات التــي تراهــا – إلــزام المؤســــــســــــ
والمهــن غيــر الماليــة المحــددة؛ بتمديــد مــدة الاحتفــاظ بالســـــجلات والمســـــتندات 

والوثائ��ق والبيان��ات إل��ى الح��د الض��روري لأغ��راض التحقي��ق الجنائ��ي أو الادع��اء. 

ه يجــب أن تكــون الســجلات والمســتندات المحتفــظ بهــا كافيــة للســماح بتحليــل البيانــات 	-
يتــم الاحتفـــاظ بهـــا لتكــون متـاحـــة للجهـــات  المـاليـــة، ويجـــب أن  التعـــاملات  وتتبــع 

ــد الطلــب . ــة عنـ المختصـــــــــ

و ــات الماليــة، والاعمــال المهــن وغيــر الماليــة المحــددة تطبيــق تدابيــر 	- علــى المؤســــســــ
الواجبــة المشــــددة علــى علاقــات العمــل والمعامــات مــع أي شــــخص يأتــي مــن بلــد 
أو يقيــم فيــه تــم تحديــده – مــن قبلهــا أو مــن قبــل اللجنــة الدائمــة لمكافحــة الإرهــاب 
وتمويلــه – علــى أنــه بلــد عالــي المخاطــر. وعلــى المؤسســات الماليــة، والأعمــال والمهن 
غيــر الماليــة المحــددة، تطبيــق تدابيــر للتخفيــف مــن المخاطــر العاليــة التــي تحددهــا 

الجه��ات الرقابي��ة. 

ز على المؤســـــــــســـــــــات المـاليـة، والأعمـال والمهن غير المـاليـة المحـددة، والمنظمـات 	-
غيــر الهادفــة إلــى الربــح وضـــــع الســـياســـــات والإجــراءات والضـــــوابط وتنفيذهــا بفعاليــة 
لمكافحة تمويـل الإرهـاب بهـدف الإدارة والحـد من أي مخـاطر محـددة. وتحـدد اللائحـة 

مـ��ا يجـ��ب أن تتضمنه تلك السياس��ات والإجراءات والضوابط. 

ح على المؤســـــــــســـــــــات المـاليـة، والأعمـال والمهن غير المـاليـة المحـددة، والمنظمـات 	-



غيــر الهادفــة الــى الربــح –بمــا فــي ذلــك الأشـــــخاص الذيــن يقدمــون خدمــات قانونيــة أو 
محاســـ�ـبية – عنــد اشــــــــــتباههم أو إذا توافــرت لديهــم أســــــــــباب معقولــة للاشــــــــــتباه 
فــي أن الأمــوال أو بعضـــــــــــها تمثــل متحصـــــــــــات أو فــي ارتباطهــا أو علاقتهــا بعمليــات 

تموي��ل الإره��اب أو انهاــ ش��وف تس��تخدم فـي� تل��ك العملي��ات بماــ فـي� ذل��ك.ً  

ط ويشــــــــــكل مباشــــــــــر عن العملية المشــــــــــتبه بها، إبلاغ الغدارة العامة لتحريات المالية 	-
فــورا وتزويدهــا بتقريــر مفصــــــــل يتضـــــــــمن جميــع البيانات والمعلومــات المتوافرة لديها 

م��ن تل��ك العملي��ة والأط��راف ذات الصل��ة. 

ي الاستجابة لكل ما تطلبه الإدارة العملة للتحريات المالي من معلومات إضافية. 	-

ك يحظر على المؤســســــات المالية، والأعمال والمهن غير المالية المحددة، والمنظمات 	-
غيــر الهادفــة إلــى الربــح، وأي مــن مديريهــا أو أعضــــاء مجلــس إداراتهــا أو أعضــــاء إدارتهــا 
التنفيذيةً  أو الإشـرافية أ بموجب النظام و العاملين فيها؛ تنبيه العميل أو أي شـخص 
أخــر بــأن تقريــرا أو معلومــات متعلقــة بذلــك قــد أو ســوف تفــدم إلــى الإدارة العامــة 
للتحريــات الماليــة أو أن تحقيقـــا جنـائيـــا جـــار أو قـــد أجــرى. ولا يشـــــــــمـــل ذلـــك عمليـــات 
الإفصـــــــــــاح أو الاتصـــــــــــال بيــن المديريــن والعامليــن أو عمليــات الاتصــال مــع المحامــي 

أو الس��لطات المختص��ة. 

ل المحــددة، 	- الماليــة  غيــر  والمهــن  والاعمــال  الماليــة،  المؤســـســـــات  علــى  يترتــب  لا 
والمنظمــات غيــر الهادفــة إلــى الربــح، وأي مــن مديريهــا أو أعضـــــــــــاء إداراتهــا التنفيذيــة 
أو الإشـــــــــــرافية أو العامليــن فيهــا؛ أي مســــــــــؤولية تجــاه المبلــغ عنــه عنــد إبــاغ الإدارة 

العام��ة للتحري��ات المالي��ة أو تقدي��م معلوم��ات له��ا بحس��ن ني��ة. 

.1الإدارة العامة للتحريات المالية ً

أ تتمتع الإدارة العامة للتحريات المالية –ً  وطنيا بوصــــــــفها جهازا -باســــــــتغلالية عملية 	.
ً مركزيــا كــافيــــة، وتعمــــل علــى تلقــي البلاغــــات والمعلومــــات والتقــــارير المرتبطــــة 
بجريمــــة التمويــــل ً الإرهــاب لمــا هــو منصــــــــوص عليــه فــي النظــام واللائحــة، وتحليلهــا 

ودراســــــــتها، وإحالــة 

ب وفقا نتائج تحليلها إلى السلطات المختصة، بشكل تلقائي أو عند طلب.	.

ج  لــإدارة العـــامة للتحريــات المـاليـــة الحصـــــــــــول مبـاشـــــــــــرة مــن مقـــدم البــاغ علــى 	.
فيهــا  تكــون  لا  التــي  الحــالات  وفــي  تحليلهــا،  علــى  تعينهــا  إضــــــــافية  أي معلومــة 
المؤســــــســــــــات الماليــة قــد ً بموجــب المــادة )الســــــــبعين( مــن النظــام أو إذا رغبــت 
الإدارة العامــة للتحريــات قدمــت بلاغــا الماليــة فــي الحصـــــــــــول علــى معلومــات لا 
علاقــة لهــا ببــاغ تلقتــه؛ فإنهــا تطلب المعلومات من خلال الجهة الرقابية المختصـــــــــة، 

وعلـ�ى المؤســـــــســــــــ�ات الماليـ�ة تقديـ�م مـ�ا يطلـ�ب منهـ�ا بصـ�ورة عاجلـ�ة.



د لــإدارة العامــة للتحريــات الماليــة الحصـــــــــــول علــى أي معلومــة ماليــة أو إداريــة أو 	.
قانونيــة أو أي معلومــة ذات صـــلة، تجمعهــا أو تحتفــظ بهــا الســـلطات المختصـــة – أو 
م��ن ينـ�وب عنه��ا – ،ً وت��رى أنه��ا ضروري��ة لأداء مهماته��ا. ً للأحــكام المقــررة نظامــا وفقــا .

ه  علــى كـــل موظــف يعمـــل فــي الإدارة العـامـــة للتحريـــات المـاليـــة، أو أي شـــــــــــخص 	.
مســـــــــــؤول أمامهــا، الالتــزام بســـــــرية المعلومــات التــي يطلــع عليهــا ضـــــــمن نطاق أداء 

ــه حتــى بعــد انتهــاء مســؤولياته. واجبات

و  لــإدارة العامــة للتحريــات الماليــة أن تتبــادل مــع الجهــة المختصـــــــــــة المعلومــات التــي 	.
تحتف��ظ به��ا. .

.2الرقابة

أ جمــع المعلومــات والبيانــات مــن المؤسســات الماليــة، والأعمــال والمهــن غيــر الماليــة 	.
المحددة والمنظمات غير الهادفة إلى الربح، وتطبيق الإجراءات الإشــرافية المناســبة، 

بم��ا ف��ي ذل��ك إج��راء عملي��ات الفح��ص الميدان��ي والمكتب��ي. 

ب مــع عــدم الإخــال بــأي عقوبــة أشــد، ودون إخــال بــأي إجــراء منصــوص عليــه فــي نظــام 	.
آخــر، للجهــة الرقابيــة عنــد اكتشــاف أي مخالفــة – مــن المؤسســات الماليــة، أو الأعمــال 
والمهــن غيــر الماليــة المحــددة، أو المنظمــات غيــر الهادفــة إلــى الربــح، أو مديريهــا أو 
أي مــن أعضــاء مجلــس إداراتهــا أو أعضــاء إداراتهــا التنفيذيــة أو الإشــرافية – للأحــكام 
المنصــوص عليهــا فــي النظــام أو اللائحــة أو القــرارات أو التعليمــات ذات الصلــة، أو أي 
مخالفــة تحــال إليهــا مــن قبــل الســلطة المختصــة؛ أن تتخــذ أو تفــرض واحــدا )أو اكثــر( مــن 

الإج��راءات أو الج��زاءات الآتي��ة: :

11 إصدار إنذار كتابي بالمخالفة المرتكبة.(

2  إصدار أمر يتضمن الالتزام بتعليمات محددة.	(

3  إصدار أمر بطلب تقديم تقارير منتظمة عن التدابير المتخذة لمعالجة المخالفة.	(

4  فرض غرامة مالية لا تتجاوز خمسة ملايين ريال سعودي عن كل مخالفة.	(

55 منــع مرتكــب المخالفــة مــن العمــل فــي القطاعــات التــي تملــك الجهــة الرقابيــة (
ســــــ��لطة عليه��ا لم��دة تحدده��ا الجه��ة الرقابي��ة. 

66 تقييــد صلاحيــات المديريــن أو أعضــاء مجلــس الإدارة أو أعضــاء الإدارة التنفيذيــة (
الإشــرافية أو المــاك المســيطرين، ومــن ذلــك تعييــن مراقــب مؤقــت واحــد أو 

أكثــر.



7 أو 	( التنفيذيــة  الإدارة  أعضـــــــاء  أو  الإدارة  مجلــس  أعضـــــــاء  أو  المديريــن  إيقــاف   
تغييرهــم. طلــب  أو  الإشـــــــرافية، 

8  إيقاف النشاط أو العمل أو المهنة أو المنتج، أو تقييد أي منها، او حظر مزاولته.	(

9  تعليق الترخيص أو تقييده أو إلغاؤه. 	(

.3 التزامــات جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه  فــي مجــال مكافحــة تمويــل الإرهــاب وغســل 
الأمــوال

11 تطبيــق سياســة وإجــراءات جمــع التبرعــات الصــادرة واعتبارهــا التزامــا عامــا ومطلقــا (
لــكل العامليــن فــي الجمعيــة عامــة، ولإدارة تنميــة المــوارد الماليــة والإدارة الماليــة 

خاص�ـة.

22  عــدم اســتقبال أي تبرعــات نقديــة، واقتصــار اســتقبال التبرعــات عــن طريــق التحويــل (
م�ـن حس�ـاب المتب�ـرع فق�ـط .

3  حددت نصت على آلية استقبال التبرعات الأموال كما يلي	(

أ عبر وسائل الاتصالات ) الرسائل 5056(. 	.

ب شيك مصرفي باسم جمعية  التنمية الأهلية بالأمواه.	.

ج الاستقطاع من خلال البنوك المحلية لحسابات الجمعية. 	.

د التحويل لحساب الجمعية عن طريق الهاتف المصرفي أو الإنترنت أو غيره.	.

4 الــواردة لســنوات عديــدة لا تقــل عــن )5( 	( التبرعــات   الاحتفــاظ بســجلات لجميــع 
ســنوات

5  تلتــزم جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه بتطبيــق برامــج خاصــة لمكافحــة غســل 	(
الأمــوال ومحاربــة تمويــل الإرهــاب، ومــن ذلــك التوعيــة المســتمرة بنظــام غســيل 

الأمـ�وال ومكافحـ�ة الإرهـ�اب وتمويلـ�ه، مـ�ن خـلال:

أ عقــد دورات تدريبيــة وورش عمــل ومحاضــرات للتعريــف بمجــالات الحوكمــة، 	.
ومكافح��ة غس��ل الأم��وال ومكافح��ة الإره��اب وتمويل��ه. 

ب الاشــتراك فــي برامــج تدريبيــة خــارج الجمعيــة ذات العلاقــة بتعزيــز الحوكمــة 	.
ومكافح��ة غس��ل الأم��وال ومكافح��ة الإره��اب وتمويل��ه. 

ج إصــدار نشــرات تعريفيــة توعويــة بأنظمــة الحوكمــة ومكافحــة غســل الأمــوال 	.
ومكافح��ة الإره��اب وتمويل��ه. 



66  تلتــزم بتأســيس جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه وحــدة إداريــة للحوكمــة والجــودة (
ترصــد وتراقــب تطبيــق سياســات الحوكمــة، ومنهــا سياســة وإجــراءات مكافحة جرائم 
تمويــل الإرهــاب، وتعيــن وتســهل مهمــة الجهــات الرقابيــة )مجلــس الإدارة، الجمعيــة 

العموميــة، الــوزارة( للقيــام بدورهــا فــي تنفيــذ السياســات والإجــراءات.

7  تؤكــد جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه أنهــا تعمل وفقا للأنظمــة الخاصة بمكافحة 	(
والتنميــة  العمــل  ووزارة  الســعودي،  العربــي  النقــد  وتمويلــه مؤسســة  الإرهــاب 

الاجتماعي��ة، وكل الجه��ات الرس��مية ذات العلاق��ة بمكافح��ة الإره��اب وتمويل��ه. .

8 تكــون 	( حتــى  أخــرى  إضافيــة  بإجــراءات  بالأمــواه  الأهليــة  التنميــة  جمعيــة  تلتــزم   
منهــا. ويســتفاد  بهــا  يحتــذى  المجــال  هــذا  فــي  ممارســتها 

9  بــدء مــن عــام 2023 ســتصدر جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه تقريــرا مســتقلا عــن 	(
ممارســات الحوكمــة، ومنهــا مــا يخــص جانــب مكافحــة الإرهــاب وتمويلــه، وتلتــزم  

جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه بنشــر التقريــر للجميــع إن شــاء اللــه.

10 والخارجييــن 	( الداخلييــن  المراجعيــن  أن  بالأمــواه  الأهليــة  التنميــة  جمعيــة  تؤكــد   
لأنشــطة الجمعيــة، وإدارة الجــودة والحوكمــة وغيرهــا مــن الجهــات ذات العلاقــة 
يقومــون بشــكل منتظــم بفحــص مــدى كفايــة سياســات وإجــراءات مكافحــة غســل 

الأمــوال وتطبيقهــا داخــل الجمعيــة.

11)  يوجــد لــدى الجمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه سياســة وإجــراءات معتمــدة فــي 	
حفــظ ســجلات المســتفيدين والمتعامليــن مــع الجمعيــة، واســترجاعها، وفــق نظــام 
الجــودة، حيــث تحتــوي تلــك الســجلات البيانــات التفصيليــة لجميــع المتعاملــة، وتعــد 

بهــا قاعــدة بيانــات ويتــم تحديثهــا بانتظــام علــى النحــو المطلــوب.

12)  تنفــد .جمعيــة التنميــة الأهليــة بالأمــواه برامــج تدريبيــة وفعاليــات توعويــة علــى 	
إجــراءات وأنظمــة ومبــادرات مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب، وجميــع 

سياســات الحوكمــة، وذلــك لكافــة موظفــي الجمعيــة والموظفيــن الجــدد






